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LEl N2 019/86, de 02 de dezembro de 1986.

Estabelece o Plano de Carreira do Magis
térip Piblico Municipal, regido pela CLT
e da outras providéncias.
OTOMAR OLEQUES VIVIAN, Prefeito Municipal
de Cacgapava do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,
Fago saber, que a Camara Municipal de Ve

readores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PREL IMINARES

Art. |2 - Esta Lei estabelece o Plano de Carreira do Magisté
rio Piblico Municipal, regido pela CLT e dAd cutras providéncias.
Art. 22 - 0 regime juridico do uapessoal do Magistério Piblico

Municipal é o constante da CLT.

CAPITULO ||
DA CARREIRA DO MAGISTERIO '

Art. 32 - A carreira do Magistério Municipal é constituida de
cargos de provimento efetivo e estruturado em trés nfvéis, estabe
lecidos de acordo com a habilitagdo profissional.

Art. 42 - Os niveis constituem a linha de habilitagdo dos pro

Fessor‘es como segue:

NIVEIS HABILITAGAO PROFISSIONAL
01 ] - Habilitacdo especifica de magistério de 29
Grau. ' .

- Supletivo de 22 Grau para Habilitagdo de Do
centes Leigos.
02 - Habilitacdo especifica de magistério em Grau

Superior, ao nivel de graudacao representado
P ‘ ’
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Art. 92 - 0Os professores do quadro em extincdo ermanecerao
P q

com as vantagens previstas na Lei n2 54/82.

CAPITULO IV .
DO RECRUTAMENTO, DA SELEGAO E DA DISTRIBUIGAOD DO
PESSOAL DO MAGISTERIO

Art. 10 - Olrecrutamento e a selecdo para o provimento dos
cargos do Magistério Municipal, cabe a Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura, que dard prioridade aos candidatos residen

tes no Municipio e que ndo exergam outra funcdo plblica.

§ 12 - A aprovagdo dos candidatos em provas de selecdo terd vali
dade de 02 (dois) anos, admitida a prorrogacdo até mais
02 (dois) anos, por decreto do Prefeito Municipal.

§ 20 - Qs candidatos pertencentes ao quadro do Magistério Munici
pal, que ndo lograrem aprovacdo na prova de selecdo, per
manecerdo no ﬁuadro em extingdo até prestar e ser aprova

do em outra prova de selecgdo.

Art. |l - Quando a oferta de professores habilitados ndo bas
tar para atender as necessidades do ensino, permétir—se—é que
lecionem por - contrato em carater suplementar e a titulo precd
rio.

a) No ensino de |2 Grau até 82 série:

- candidatos com habilitagdo especifica a n}vel de 22 Grau;

- candidatos com 22 Grau, sem habilitacdo especifica, mas que
este jam cursando o 32 Grau: Licenciatura curta ou Licencia
tura Plena;

- candidatos com 22 Grau, ndo magistério, e que possuam ou es
tejam cursando o 32 Grau sem habilitacdo especifica.

b) No ensino de 12 Grau até 52 série, em escolas rurais unidoceE

tes:
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- candidatos com 22 Grau, sem habilitacdo especifica;
- candidatos que possuam o |2 Grau completo e que venham a

ser preparados em cursos intensivos,

§ 12 - As situagdes previstas neste artigo, s6 poderdo ocorrer
gquando, realizadas as provas de selecgdo, ficar demonstra

da a insuficiéncia de aprovados, em relacio ao nimero de

vagas.
§ 29 - As admissdes serdo feitas a titulo precdrio, ndo podendo
durar mais do que, até a realizacd3oc da prova de selecdo

seguinte.

Art. 12 - Constituem exigéncias para inscrigdo as provas de

selecgdo para cargos do magistér{o: h

a) ser brasileiro;

b) ter idade superior a 18 (dezoito) anos e inferior a 45 (qui
renta e cinco) anos; |

c} ter habilitacd3o especifica de magistério para o exercicio do
cargo; |

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigacdes militares;

f) comprovar ndo exercer outro cargo pablico.

CAPITULO V
DA ADMISSAO, DESIGNAGCAQO, ESTAGIO PROBATORIO E EXERCICIO

Art. 13 - Somente poderd tomar posse no cargo, o professor
que gozar de boas condi¢des de sadde, comprovadas em inspecao

médica realizada por drgdo médico oficial.

Art. 14 - C professor deverd entrar no exercicio do cargo, den
tro de 30 (trinta) dias da data da nomeacdo, tornando-se sem e
feito o ato de provimento, através de Decreto do Chefe do Execu

tivo Municipal, se o professor n3c assumir no prazo previsto.
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Art. 15 - O Secretdrio Municipal de Educagdo e Cultura desig

narda a unidade ou 6rgdoc onde o professor deverd ter exercicio.

Art, 16 - Todo professor nomeado através de prova de selecdo,
passard por estdgio probatério pelo periodo de 730 (setecentos e
trinta) dias, ‘de efetivo exercicio de atividade no magistério,
intciado no prazo previsto no Art. |4, durante o qual é apurada
a conveniéncia da confirmagdo do professor no cargo, mediante a
verificacdo dos seguintes requisitos:

- idoneidade moral;

- disciplina;

- assiduidade;

- pontualidade;

- dedicacao;

- eficiéncia.

§ 12 - Trinta dias antes do término do estdgio probatério, serd
dado ciéncia ao professor sobre sua permanéncia ou ndo,
no quadro do Magistério Municipal.

§ 292 - Em caso da ndo permanéncia, o Secretdrio Municipal de Edu
cagdo, encaminhara processo ao Servigo de Pessocal da Pre

feitura, para as devidas providéncias.

Art. |7 - Q professor integrante do Quadro de Carreira que du
rante o exercicio no Magistério Municipal for nomeado para outro
cargo publico, serd exonerado automaticamente do cargo, sem pre

Juizo do tempo de servigo anterior.

CAPITULC VI
DA REMOCAC E CEDENCtA

Art. 18 - Remoido é o deslocamento a pedido, por necessidade

do ensino ou por permuta do professor, de uma para outra escola.

Pardgrafo Unico: A remocgdo deverd ser motivada.
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Art. 19 - Cedéncia é o ato através do qual, o chefe do Execu
tin Municipal coloca o professor, com ou sem vencimentos, & dis
posigdo de entidades ou 6rgdo piblico que exerca atividade no
campo educacional, sem vinculacdo administrativa com a Secreta
ria Municipal de Educacdo e Cultura.

§ 12 - A cedéncia serd concedida por prazo certo, que nio excede
rd a 0! (um) ano, podendo ser renovada se houver interes
se das partes.

§ 29 - 'As cedéncias para as escolas estaduais e particulares,
quando autorizadas pelo Prefeito Municipal, serdo realiza
das mediante contrato a titulo precdrio e por prazo ndo

superior a 0l (um) ano.
CAPITULO VI

DAS LICENCAS E DAS FERIAS

Art. 20 - Mediante prévia autorizacdo ou determinacdo expres
sa do Secretario Municipal de Educacdo e Cultura, ao professor
poderd ser concedida licenga para cursos ou prestacdo de provas
em habilitacgdes afins ao interesse do ensino municipal, semptre

que cincidir com o hordrio normal de trabalho.

§ 12 - A licenga que for de interesse exclusivo do professor, se
deferida, serd sempre sem 8nus para o Municipio e por pra
zo que ndo excederd a 02 (dois) anos, ndo contando o tem

po de afastamento para aposentadoria ou outras vantagens.

§ 22 - 0 professor poderd, a qualquer tempo, reassumir o exerci
p p i
cio, desistindo da licenca.

§ 32 - A licenga serd negada quando o afastamento do professor

for inconveniente ao interesse pablico.
§ 49 - Qutra licenga para tratar de interesse particular sé pode
rd ser concedida ao mesmo professor, apés transcorridos

02 (dois) anos do término da anterior.
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- 0 professor deverd aguardar em exercicio,

a concessdo da
licenca.

Art. 2| - As férias anuais do professor,

serdo de 60 (sessen
ta) dias e coincidirdo com o periodo de férias escolares.

CAPTTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 - As disposicdes da presente leti,

nao se aplicam aos
contratados para 6rgdos e unidades escolares da rede estadual

e
particular, ou para atuar em programas e projetos especificos, me
diante Acordos e Convénios com outros (Crgdos.

Art. 23 - Os professores municipais,
desta Lei,

que na data da aprovacgado
contarem com outro cargo piblico,

terdo seus direitos
resguardados para todos os efeitos.
Art. 24 - Contar-se-&o por dias corridos os prazos previstos
nesta Lei.
Art. 25 - 0 Regime de Trabalho para os professores municipais
é de 20 (vinte) horas semanais.
Art. 26 - Q0 Prefeito Municipal expedird atos necessarios a
perfeita execucdo desta Lei,

observados os principios gerais
la contidos e de conformidade com as exigéncias,

ne
e recursos do Municipio.

possibilidades

Art. 27 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo e
seus efeitos a contar de 0l de marco de

1987.
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Art.. 28 - Revogam-se as disposigdes contrarias, especialmente

os da Lei N2 36, de 07 de dezembro de 1982.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL,
02 de dezembro de 1986,

Registre—sg ey Publique-se:

Carlo e Carvalho,

Secretario Gkral do Municipio.



