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PODER LEGISLATIVO
Camara de Vereadores de Cagapava do Sul/RS
Scegunda Capital Farroupilha

COMISSAO DE INFRAESTRUTURA, DESENVOLVIMENTO E BEM-ESTAR
SOCIAL

PROJETO DE LEI N° 5.117, DE 2024.
PODER EXECUTIVO

Protocolo: 20/02/2024.

Matéria: Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratagao temporaria de 1 (um) Psicélogo, 1
(um) Nutricionista ¢ 1 (um) Fonoaudidlogo, pelo petiodo de 6 (seis) mesces, prorrogivel por igual
periodo.

Oficio n® 125/2024 — GAPRE: Mensagem Retificativa n® 01/2024.

Relator: Ver. Antonio Dias de Almeida Filho -~ MDB.

I. RELATORIO: Chegn a esta Comissio Permanente para analise ¢ emissdo de parecer, o Projeto
de Lei n® 5.117, de 2024, que dispde acerca da contratagdo temporaria de 1 (um) Psicdlogo, 1 (um)
Nutncionista e 1 {(um) Fonoaudiologo, pelo periodo de 6 (seis) meses, prorrogavel por igual
periodo, no qual os critérios de selegio e classificagio obedecerio a ordem de classificagio para o
cargo no Concurso Pablico realizado em 2021 (edital 01/2020, homologado pelo edital 11/2021).

E sucinto o relatorio. Passamos a analise.

I1. ANALISE: Primeiramente, no que tange & competéneia para dispor accrca da matéria, tem-se
que adequada, conforme art. 45, inciso 11, da Lei Organica Municipal, que reserva privativamente
ao Chefe do Poder Executivo. Quanto ao objeto, o pedido se da em razio da adesio do Municipio,
atraves da Secretaria Municipal de Satide, ao Programa Bem Cuidar RS, sendo que os profissionais
supracitados atuario nos servigos do Programa, conforme Portaria da Secretaria Estadual da Sadde
n® 360/2023. A carga horinia a sct dcscmpenhadé serd de 20h semanais. Entretanto, importante
salientar que a contratagiio temporaria deve ser um fato atipico, bem como condicionada aos
requisitos definidos pela Tese de Repercussio Geral n° 612 do STF. Desta forma, o Calculo de
Impacto Orgamentirio e Financeiro se faz necessitio, uma vez que a contratagio temporaria gera
aumento de despesas com pessoal, onde o Municipio de Cagapava do Sul ja se encontra com mais
de 76% da folha comprometida, estando no ranking do Estado do Rio Grande do Sul, situagio
observada pelo Poder Executivo, no Impacto Or¢amentario datado em 08/02/2024, anexo ao
presente Projeto. A vista disso, observa-se na justificativa a necessidade de contratacio temporana
dos cargos para atuagio no Programa Bem Cuidar RS. Nisso, entende-se pela viabilidade das
contratagées, uma vez que possui o devido respaldo legal. Diante do exposto, conclui-se que o
Projeto de Lei n° 5.117, de 2024, esta em conformidade com a legislagio constitucional ¢ local,
moutivo pelo qual esta apto a ser submetido a0 devido Processo Legislativo.
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PODER LEGISLATIVO
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1. VOTO DO RELATOR DA MATERIA: Com fundamento nas consideragbes precedentes
deste Parecet, voto pela viabilidade do Projeto de Lei n® 5.117, de 2024, apos andlise da Comussao,
assegurada a soberania do Plenitio, uma vez que se encontra de acordo com as disposigoes legais
aplicaveis.

Cagapava do Sul/RS, 08 de margo de 2024.

s de Alg eida Filho - MDB
clator da-CIDBES

IV. PARECER DA COMISSAQ: Diante dos fundamentos expostos, a Comissio reunida no dia
08/03/2024, pelo voto dos presentes abaixo assinados, acompanham por unanimidade o VOTO
FAVORAVEL do relator da matéria posta no Projeto de Lei n® 5.117, de 2024,

Cagapava do Sul/RS, 08 de margo de 2024.

Presidente/Re tor da CIDBES

Ver. Jeferson Gofgxlves - PL
Vice-Prgsidedte da CIDBES

da CIDBES

Membro
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