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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

CNP; £8.142.302/0001-45 - Rus XV de Novembro, 386, sala 301 - CEP 96.570-000 - Cagapeva do Sul

Oficio n° 55/2023/GAB. Cacapava do Sul, 09 de fevereiro de 2023.

Ao Senhor

Vereador Silvio Tolfo Tbndo' e

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
N/C

Senhor Presidente:

Dirijo-me a Vossa Exceléncia para encaminbar-lhe, no uso de
prerrogativa que me é conferida pelo artigo 80, inciso IIl da Lei Organica do Municipio, o
anexo projeto de Lei que “Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratagao
temporaria de 01 (um) Professor de Matematica pelo periodo de 06 (seis) meses e
da outras providéncias.”, a fim de ser submetido & apreciagdo dessa Egrégia Casa

Legislativa, em!‘?é‘é'iﬁié‘&eﬁU?é_éng_ig_])conforme art. 49 da Lei Organica Municipal.

L

A justificativa que acompanha o expediente evidencia as razdes e

finalidades da presente proposta.

Atenciosamente, \{L_
Bt

Luiz/Car|

Vice-Prefew( Exercicio de Prefeito

lielmin

CoMARR DE VEREADORES DE CRCAPAUA DO SAIL

LOAFEU-2003 11:44 000018320

&



e ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

v CNP 88.142 3027000145 - Rug XY de Novembro, 385, safa 301 - CEP 96570000 - Cagapava do Sul

PROJETO DE LEI N°..... . HUZ.... 12023

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
contratagdo temporaria de 01 (um) Professor de
Matematica pelo periodo de 06 (seis) meses e da

outras providéncias.

Art. 1° Fica 0 Poder Executivo autorizado a contratagcao temporaria de 01
(um) Professor de Matematica, pelo periodo de 08 (seis) meses, para atuar na E.M.E.F.
Inocéncio Prates Chaves. ‘ '

Paragrafo Unico - A carga horaria a ser desempenhada pelo contratado
sera de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 2° O contrato serd de natureza administrativa, ficando assegurado ao
contratado o Padrdo remuneratério Nivel 1, Classe A, previsto na Lei Municipal
2.550/2010 - Plano de Carreira do Magistério, além dos direitos previstos no art. 202 da
Lei Municipal n® 3670/2015 — Regime Juridico.

Paragrafo Unico — O critério da seleco sera a ordem de classificagao do
Edital de,Abenura‘do Processo Seletivo Simplificado n® 3354/2023. | ' -

Art. 3° - As atribuicGes do contratado estéo previstas no Anexo |, da Lei n°
2.550/2010 — Plano de Carreira do Magistério.

Art. 4° Para pagamento das despesas decorrentes desta Lei sera utilizado
dotagéo especifica para tal finalidade.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL,
aos........ dias do més de .....ccccciciivieneas do ano de 2023.

Luiz Carlos Guglielmin
Vice-Prefeito no Exercicio de Prefeito
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL

w (WY 88.142.302/000345 - Rua XY de Novembre, 386, sata 301 - CEP 66.570-000 - Caganava s Su)

EXPOSIGAO DE MOTIVOS

Anexa ao Projetode Lein®.................. 12023.
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores (as):

Submeto a elevada consideragéo desta Egrégia Casa Legislativa projeto
que tem por escopo autorizar o Poder Executivo Municipal a contratacio temporéaria de

Professor de Matematica, pelo periodo de 06 (seis) meses e da outras providéncias.

O presente projeto de lei visa & contratacdo de um Professor de
Matematica, em substituicdo a licenga maternidade da Professora Yasmin Prestes
Ferreira, que desempenha suas atividades na E.M.E.F. Inocéncio Prates Chaves,

conforme portaria n® 25.101, de 10 de janeiro de 2023 anexa.

Segue anexc o Caiculo do Impacto Financeiro para contratacdo do

professor.
A Apreciacdo dos Senhores Vereadores.
Cacapava do Sul, 09 de fevereiro de 2023,

Luiz Carlos Guglielmin

Vice-Prefeito no Exercicio de Prefeito
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CALCULO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

o J
Célculo do Impacto de acréscimo na despesas com pessoal na RCL.

Nivel: Previsio Realizado:Jan’ |  Atualizagdo Diferenca
1.1.1.2.50 |IPTU 3.387.739,85 3.387.739,85 -
1.1.1.2.53 |IT8BI 2.375.922,52 2.375.922,52 -
1.1.1.3.03 |IRRF 5.703.256,46 5.703.256,46 -
1.1.1.4.51 |ISS 7.166.361,38 T 7.166.361,38 -
1.7.1.1.51 |FPM 39.778.847,43 1.917.048,50 39.771.081,25 7.766,18
1.7.1.1.52 {ITR 1.209.876,17 29.494,14 297.656,25 912.219,92
1.7.2.1.50 |ICMS 36.531.088,44 2.419.083,72 31.890.097,50 4.640.990,94
1.7.2.1.51 [IPVA 6.998.143,44 946.332,771. 5.120.330,00 1.877.813,44
1.7.2.1.52 [IPI 486.327,09 29.497,65| 7 349.316,25 137.010,84
1.7.5.1.50 |Fundeb 36.032.673,99 2.382.789,67| 25.859.559,00 | 10.173.114,99
Total: 139.670.236,77 7.724.246,45 121.921.320,45 17.748.916,31
Fonte da consulta das Transférencias Constitucionais: SEFAZ/RS
1.|Folha Projetada 102.538.170,06.]-. - 84,10 |% S/ Receita atualizada
2.|DotagBes Utilizadas: 111.302.193,16 | .-
3. |DotagBes N3o Utiliz.: 3.695.847,32 | (-) Acréscimo: % s/ RCL Saldo Final:
4. saldo:(z+3)-1:=4 12.459.870,42 69.483,08 0,05% 12.390.387,35
TOTAIS DOS ULTIMOS 12 MESES de 2022 .2.023 2.024 2.025
Despesa Liquida o Pesscal 0575027584] T 1102.538.170,06 102.538.170,06 102.538.170,06
Receita Coments Liquida 12600353120] - .133.475.540,60 140.282.793,17| 145.192.690,93
indice da DCLP &/ a RCL 7E88% s a 0,77 0,73 0,71
Projogo da RCL Tl 7 593% 5.01% 3,50%
Fome da Atuslizagio da RCL: https:lew,ldirﬂmim'.mm.b?natzula_sﬂabfla-lnpd a.de 2,024 a 2,025 toi 8 Agéncia Brasil de 21/11/2022

vt

|Limite Maximo do Indid 54,00% -+ ' |para despesa com pessoal previsto na LRF N¥ 101/2000, |
Cargo de Professor de Matemética p/ Ensino Fundamental - MDE 70% - 0?.'0'38/2023 - SEDUC de 03/02/2023.
Nivel Classe Carga Horéria Valor s Vantagens Otde. F.R.
1 A 20 h Semanais 2,515,03 |v £+ 1 MDE 30%
Cargo de Nutricionista p/ SMS e SMAS - Oficio N2 039/2023-5MS de 16/01/2023. - .
Padrio Classe Carga Hordria Valor . . 20%Insal. Qtde. F.R.

12 A 20 h Semanais 2.814,12 2 1500
.12.361.01.052| Tempo: Valor: INSS: 21% ] 4 1/3 Férias 132 Slr. Total
3.1.90.11(753) 6 15.090,18 .3.168,94 419,17 1.257,52 19.935,80

i held Impacto no indice da Despesa com Pessoal: 0,01%
.12.361,01.052] Tempeo: Valor: INSS: 21%:* & 1/3 Férias 139 Sir. Total
ASPS) e SMAS { 7 39.397.,68 8.273,51 . : 459,02 1.407,06 49.547,27
- Impacto no indice da Despesa com Pessoal: 0,04% -
1. Piso Nacional dos ACE 2.424,00 Y]
2. Piso Municipal: -155000] T 7T o gasto mensal do Vencimento bésico dos ACE's no més
3. Diferenga: 1-2= 3 874,00 - ficam no montante de RS 19.392,00
4. Qtde cargos de ACE: 8 - , enquanto o repasse mensal Rec 284 é de RS 13.020,00
5. Soma:3x4=5 6.992,001" " gerando um déficit mensal de RS -6.372,00
8. No Ano:5x13{6.992)= 6 90.896,00 {Impacto no Indice da Despesa ¢/ Pessoal no Ano: 0,07%|
O KON

Conclus3o: As dotagtes Consolidadas s§o sufi clentes paraas despesa de pessoal mas o indice com os gastos esta
acima do Imite méaximo prevista na LRF 101/2000. 14 as receitas apresentam lendéncm de arrecadagdo a menor que prevista
conforme pode ser vislumbrado na Tabela de Receita, ressalvamos inclusive que a F.R. N2 1600 da satde é insuficiente mesmo
sendo usado somente para os vencimentos dos ACE e o Municipio pagando S"giferér'\ga sem incedir nas demais verbas.
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PORTARIA N” 25,101, DE 10 DE JANEIRO DE 2023.

CONCEDE LICENGA MATERNIDADE
A YASMIN PRESTES FERREIRA

; .

ey e

O PREFEITO DO MUNICIFIO DE CAQAPAVA Do S, o
\\’/Egi’AD‘D DO RIO GRANDE DO SUL. no usc das atribuicdes que lhe séc&’ e

conferidas pela legislagao em vigor ] Ky ",ﬁ'
RESOLVE:
Art. 1°- CONCEDER Licenca Maternidade de 180 (cento
a bienta) dias, & servidora Yasmin Prestes Ferreira, matricula 1° 47888540,
i Professora. lotada na Secretaria de Municipio da Educagéo, a contar de 31 de
.. dézembro de 2022 até 28 de junho de 2023 de acordo com a Lef 3870/2@15
i1 e Gertificado de Exame protocolado sob o n® 41/2023ISMA.
é\ Art. 2° - Ests Portaria enira em vigor na data de sua
' hughcacuo com seus efeitos retroativos, de 21 de dezembro de 2022 ' f _ 'f--. :
. C
GABINETE DO PREFEITO DO MUNtG!PIO DE
CACAPAVA DD SUL, aos 10 (dez' dia do més de jancfir? de 2023 (dois mii
e vinte e trés). Co
e Luiz CaAbAGThglieimin
§ Vice|Preteltd dm Exermc'o ‘
:\ ..‘ . E ' \
N Nt S
Registre-se e Publigue-se: Feliicetio no Murdl da PfEfEItu
10101
~ [) ] ~ 2191 1235 49) 01 /aza
.gl bqﬁﬂ%é_..o JJ/\
Lu.d 'élnto ! eres . 2 c'\ f l‘ i “""-
Secretario de Municipio I
da Administracao. Y}SJ)
,( .



