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Oficio n°® 430/2022-GAPRE Cacapava do Sul, RS, 19 de agosto de 2022.

Excelentissimo Senhor

Luis Fernando Torres

DD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Cagapava do Sul
Poder Legislativo Municipal

Rua Baréo de Cagapava, n° 621 - Centro

Cagapava do Sul -'RS - CEP 96570-000

Senhor Presidente:

Dirijo-mé a Vossa Exceléncia para encaminhar-lhe, no uso de
prerrogativa que me é conferida pelo artigo 80, inciso IIT da Lei Orgénica do
Municipio, 0 anexo,projeto de Lei que “ALTERA OS ANEXOS I E III DA LEI
3.672 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015, NO QUE SE REFERE AO PADRAO
DO CARGO E VENCIMENTOS PARA OS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE EM CUMPRIMENTO AOS FEFEITOS DA EMENDA
CONSTITUCIONAL 120/2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, a fim de ser
submetido & apreciacdo dessa egrégia Casa Legislativa, em Féginie de’
[GFEeTicia Art. 49 da Lei Organica Municipal.

A justificativa que acompanha o expediente evidencia as
razdes e finalidades da presente proposta.

Atenciosamente,

ODOMERA DE VERERDORET DE CRCAPAVE DO SUL

sl (. ‘;:za 16 ODODLB0ES

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Rua XV de Novembro, n° 386, Sala 301 — Centro — CEP $6570-000 — Cagapava do Sul, RS,
Telefone: (55) 3281-2177 - e-mail: juridico@cacapava.rs.gov.br
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PROJETO DE LEI N°© .ﬁm{\/zozz

ALTERA OS ANEXOS I E III DA LEI 3.672
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015, NO QUE
SE REFERE AO PADRAO DO CARGO E
VENCIMENTOS PARA OS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE EM
CUMPRIMENTO AOS EFEITOS DA
EMENDA CONSTITUCIONAL 120/2022 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

. Art 19 - Fica alterado o padrao do cargo de Agente Comunitdrio
de Satide (ACS) descr1tos nos anexos I e III da Lei 3.672/2015, onde consta
Padrdo 06 passaré. para o Padrdo ACS, em cumprimento aos efeitos da
Emenda Constitucional 120/2022.

Art. 2° - O vencimento dos Agentes Comunitarios de Satde sera
reajustado .conforme legislacdo federal, em cumprimento com o §9°, do
Artigo 198, da CF/88, alterado pela EC 120/2022, de acordo com a Tabela 01
com os avangos de Classe constantes na Tabela 02:

Tabela 01 - Vencimentos (Conforme Legislagio Federal)

Vencimento
Béasico 2019

Vencimento
Bdasico 2020

Vencimento
Basico 2021

Vencimento
Bésico 2022

Agente
Comunitério

. R$1.250,00

R$ 1.400,00

R$ 1.550,00

R$ 2.424,00

de Satde

- Tabéla 02 - Avangos de Classe (Conforme Art, 89, da Lei 3672/2015)

PADRAO ti.ASSE CLASSE CLASSE CLASSE CLASSE CLASSE %
A B C D E F Classe F/A
0,06 0,06 0,06 0,06 0,06
ACS | 1,00 1,06 1,12 1,18 1,24 1,30 30

Art. 3% - O piso salarial dos ACS sera reajustado conforme
legislacdo federal.e Tabela 01 - Vencimentos desta Lei.

Paragrafo unico. A revisdo geral anual concedida aos demais
servidores estatuténos do Municipio ndo alcangari os empregos publicos
regidos por esta Lei (ACSs).

! PORTARIAS GM/MS Ne 2.109 e 1.971, DE 30 DE JUNHO DE 2022,
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' Art 4° Os recursos destinados ao pagamento do vencimento dos
ACS serdo consignados no orgamento geral da Unido, com dotac¢&o prépria
e exclusiva, e nao serdo computados para fins de céalculo do limite de
despesas com péssoal (§§7° e 11, do Art 198, CF/88).

§1° 0O pagamento dos vencimentos conforme o novo piso definido
pela EC n° 120/2022 sera efetuado a partir da data do efetivo repasse do
valor atualizado pela Unido ao Municipio.

.§ 2% Qutros repasses federais ou estaduais relativos aos ACSs
deveréao ser regulq,mep’gados por Decreto Municipal.

Art. 52 - As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por
dotagdes or¢ament4rias especificas.

. Art. 60 - Ficam revogadas as disposi¢bes em contrario.

Art 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, com
seus efe1tos a contar de 01 de maio de 2022.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACAPAVA DO

-SUL, aos ........ chas do més de ........ do ano de 2022,

Giovani Amestoy da Silva
Prefeito Municipal

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Rua XV de Novembro, n® 386, Sala 301 -~ Centro — CEP 96570-000 — Cagapava do Sul, RS.
Telefone: (55) 3281-2177 - e-mail; juridico@cacapava.rs.gov.br
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EXPOSICAO DE MOTIVOS
Anexa ao Projeto de Lei n°.......... /2022.

Senhor Presidente,
Senhores e Senhoras Vereadores:

Submeto a elevada consideracédo desta Egrégia Casa Legislativa o
presente Projeto que visa autorizar o Poder Executivo a alterar altera os
anexos I e III da lei 3.672 de 29 de dezembro de 2015, no que se refere ao
padrio do cargo e venamentos para os agentes comunitarios de saide em

cumpr1mento aos efeitos da Emenda Const1tuc1onal 120/2022 e da outras -

prowdenaas

O presente Projeto de Lei tem por objetivo implementar os efeitos
da EC n° 120, de 5 de maio de 2022, a qual acrescenta §§ 7°, 8°, 9,10 e 11
ao artigo da Coﬁstitﬁigao Federal, para dispor sobre a responsabilidade
financeira da Unié‘to corresponsével pelo Sistema Unico de Satde (SUS), na
politica remuneratorla e na valorizagdo dos profissionais que exercem
atividade de Agente Comunitario de Sadde.

Desta forma, o vencimento dos ACS ACE néo podera ser inferior a
2 (dois) salérlos minimos, equivalente, hoje, ao valor de R$ 2.424,00 (dois
mil quatrocentos e vinte e quatro reais) que passa a constituir o piso
prof1ss1onal nac1ona.1 (Art. 198, §99).

Assim, as alterac;oes solicitadas visam adequagao do piso nacional
dos agentes comunitarios de satide e de agentes de combate a endemias.

Desta forma, pelos motivos expostos, justifica-se a proposta de Lei
do Municipio de Cagapava do Sul, solicitando-se a apreciagdo e aprovagao do
mesmo pprjgsta;CQIenda Camara.

Por fim, segue em anexo, impacto orgamentario. elaborado pela .

Secretaria de Municipio da Fazenda.
A_apreciagap dos Senhores e Senhoras Vereadores.
Cagapava do Sul, 19 de agogto de 2022.

‘ PROCURADOR!A GERAL DO MUNICIPIO
RuaXV de Novembro, n® 386, Sala 301 — Centro ~ CEP 96570-000 - Cagapava do Sul, RS.
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CALCULO DA APURACAD DOS CUSTOS - i Cargo: 0016 @.BISASS.._:.&_? de Sadde R — Abono Perm | Af: Face
Matriculs Nome: Padréo n_ummmm Vencimento] Insalubrid. Trlénia ~GTIT Gratif CAPS Doenca | PROVENTOS APPS - 560 Card-663 {  Tx Adm. RPPS FASM - 720 Recup Pass.
Aquwmu..wb Adrlane Santos Motta . [ C 1.927,56 363,60 289,13 15,00 288,13 0,15 192,75] 0,10 3.062,37] 525,95 19,45%| 299,33]  13.49] {3, 50%! unya_ 4,00% 1,079,42 40,005
477718-2/1 - JAddane Trindade da Silva . 6 B 1.824,31 ' wmw.m_b 182,43 10,001 - 91,21] - 6,05 2.461,55 B9 19, 49%! 199,38 10,48) 0,50% 98,46/ 4,00% 839,18/ S.E
478200-3/1 Allne dos Santos Brasil 6 B 1.824,31- - umm.mm © 81,21 - 5,00 91,21]-0,05 ' . 310,33 391,11 15,49% 299,38 10,03] 0,50%) 94,81] 4,06% 802,69 40,00%
477115-0/1 Ana Lulza dos Santos Lopes & L u_.:wluu.um - 363,60 289,13 15,00) - u_.lw.mnum 0,10 275,06] 0,12 . . 305210 469,601 15,49% 299,38 12,04 o.mlwmm 110,92 4,00% 963,77 A0,00%]
ATT742-5/1 Andrela dos Santos Gaspar ) B -2.097,95 L - - 2.097,95 408,89 19,49%] - 10,48 0,50%, 83,91; 4,00% 939,18 40,00%|
B ; ; 1.893,14 i [ i ¢
" |477735-/1 Clarisse Carvalho Telxelra [3 B 1.824,31 363,60 182,43 10,00 91,21] - 0,05 - - 246155 408,95]  19,49% 209,38) 10,48 0,50% 58,46 4,00%) 839,18]  40,00%
478092-2/1 - - |Claudia Maria Chaves Marques & - B 1.824,31 363,601 - 31,21 - 500 91,21] 0,05 182,43] 0,10 - 2,552,716 426,661 19,49% 299,38 10,54 0,50%| 102,11 4,00% 875,66 40,00%
2.170,659
y 477733-6/1 Denise S. Dutra de Olivelra B [:] 1.824,31 wm.m.mc 273,64 15,00 01,211 0,05 - 2.552,76 426,66 . 19,49% 299,38 10,94 FFwSa 102,11 4,00% 875,661 40,00%
f 478195-6/1 Dlanifer Olivelra dos Santos 65 | & 1824,31] 363,60 91,21 500].  91,21] 0,05 -] 237033 291,11} . 19,45% 299,38]  10,03] 0,50%] 94,31 4,00% 802,691  40,00%
478093-0/1 Ellsabete Dorneles Franco -] [:] 1.824,31 - 363,60 © 91,21 5,00 91,21] 0,05 - 2.370,33 382,11 19,45%/ 199,38, 10,03 0,50% 94,81 4,00%] 802,69 47,00%
2.256,44
E 26-4/1 ' _{Everson Barboza Alves [} 8 1324,31] mnfw.mo 182,43 10,00 93,21] 0,05 183,43{ 6.10 2,543,098 444,44/ 19,49% 299,38 11,40 0,50% 0,009 912,15 40,00%
477158-3/1 i da O. Maciel Carvatho ] C 1,927,556 mmlm.mc 289,13 15,00 96,37 0,05 192,75] 6,10 2.869,41 488,38]  19,49%| 299,38 12,52 0,50% 114,77 4,00% 1002,32 40,00%
477746-8/1 Fora M. . Konze Machado ] ] 1.824,31 363,60 364,85 20,00 91,211 - 0,05 . Eluﬂm.w... 444,44/ 19,49%, 299,38] 11,40 0,50% 108,75 4,005 912,15, 40,00%
.mqlmmﬁ‘.m\_. Herondina Catvalha Perelrs [ 8 1.824,31 mmmlc HE 10,00 91,21] 0,05 E__,..“.lm 405,89, 19,49% 299,38]  10,48] 0,50%| 98,46/ 4,00% 839,18]  40,00%
477963-0/1 laclele ._n_h Costa 5 B8 1.824,31 363,60 182,43 10,00 91,21 ohﬂm thrw.w 408,89) 19,49% 289,38 10,48 0,50% 92,46 4,00% 530,18  40,00%
477960-6/1 Jandaray Freitas das Santos ] B 1.824,31 363,60 182,43 10,00 81,211 0,05 2.461,55 408,89 19,49% 199,38/ 10,481 0,50%! 98,46
Eﬂ.&.ﬁ. lanlce Lopes Telvelra 5 B 1.824,31] 363,60 91,21 5,00 93,21] 0,05 2.370,33 391,11 10,49% 103,38 10,03 0,505 94,81
477709-3/1 Janine Silvelra dos Santos [ B 1.824,31 363,60 182,43 10,00 182,431 0,10 255,77 426,66] 19.49% 259,38 10,94/ 0,500 102,11
ﬂ_qumﬁn ._ghm.!:_.-o Blas da Rosa Junior [ C 1.922,56 263,60 289,13 15,00 - 2.580,29 432,03 19,49% 299,38/ 11,08 0,50%) 103,21
Aﬂ__ﬁo.@ﬂ Josiane Alves de L. Leopoldes [ C 1.927,56 363,60 285,13 ambo.m 192,75) 0,10 2.773,04 469,59 19,49% 12,04/ 0,50% 110,52
477150-8/1 loslane Lohmann Slivelra 6 C 1927,56 363,60 289,13 15,00 96,37] 0,05 2,676,656 450,81 IEw.k 11,56 0,50% 107,06])
477716-6/1 Kelen A, Olivelra de Freitas [ B 1.824,31 363,60 182,43 10,00 91.21) 0,05 ) 2.461,55 aom.wm_ .u.lw“a!mx_ 259,38] 10,43 0,505 w.@a’m_
477715-8/1 Lailz Xavier de Vargas & -] 1.641.88 327,24 164,19 10,00 E2,09] 0,05 164,19] 0,10 245,15 2.625,74 Pﬂ..wq_ 19,49% u.wc.wm_ 11,49 0,50%] . 105,02
477152-4/1 Luctane Freitas Pereira 6 . 1.927,56 363,60 385,51 20,00 96,37)- 0,05 i) S N 2.773,04 469,554 u.wl.a!w* mme.mw_ ) |m.rnx. © 7 0,50% 110,92 .
477154-0/1 Lucimar Dlivelra Fagundes - [ __..mm.mm 363,60 289,13 15,00 B B - c 2.580,29 432,03 19,49% 289,38 11,08} 0,50% .._bwnuu h_osau
R 22 Maria Selol Sliva de Glivelra. - 5 | € | 1927.86] 363,60] : 289,13 15,00 95,37] D05 . " 1 267666] asosil 194%% 209,38] 11.56] 0,50%] .
ﬁ_...u.mw.w__u Maria T. Marques Ferreira 6 n 1.927,56] = 363,60 385,51 20,00 96,371 0,05 . 2.773,04 46,59 19,49% 299,38 12,04] obmo-x_ [__.Wo.wn
4T7741-7/1 Micheli Lopes Viera b B 1.824,31 363,50 152,43 10,00 91,21] 0,05 _1E243] 0,10 2.543,98 444,44 19,45%| 299,38, 11,40] .W.wem 105,75/
477146-0/1 Patricia T da Sitva Marques & . C 1.927,56 363,60 283,13 15,00 96,37] 0,05 . 2.676,66 450,81 19,49%| 299,38 11,56 0,50% 107,06)
4T7766-2/1 [Roberta Almeida da Costa [ B 1.824,31 363,60 18243 10,00 182,43] 0,10 255277 42666]  19,49%] 299,38 10,94 0,50% 102,11
477155-9/1 fRoselzine Vietra Giambastlani [ C 1.927,56 363,60 289,13} 15,00 mm.m.____ 0,05 - 259,38 11,56 0,50%) 107,06/
477113-3/1 |Raselis da Siva Teixeira 3 C 1.927,56 363,60 789,13] 15,00 96,340 0,05|  481,88] 0,25 299,38] 13,97 0,50% 126,34
477704-2f1 _ Sarita de Jesus Ribeiro Blauth 6 B 1.624,31 363,60 18343] 10,00 91,21 0,05 299,38] 10,48} 4,50%
o ——— |478094-9/1___{Silvana Dias de Souza a B 182431 91,211 0,05 299,38 10,03 0,50% 54,81
478097-3/1 Tamires Macedo Oliveira [ B 1.824,31 182,43] 0,10 299,38 1048] T 050%] " 94,46 X
-|477210-5/1 Valerta da Rosa Morelra ] C 927,56 96,37] 005 299,38 11,56 S0% 107,06
477147-8/1 Valvirene Nunes Dias 3 [+ ,927,56 96,37) 0,05 293,38] 11,56 0,50% 107,06
477116-8/1 Vanessa Lopes Araulo . . B [ 927,56 - 299,38 11,08/ 0,50% 103,21
477148-6/1 Vanessa Sena Felix 5. C 1.527,56 5637) 0,05 299,38, 11,564 0,50% 107,06/
477720-4/1 Vera Batista da Rosa 5 8 - 1,824,31 91,21) 0,05 299,38 10,48 0,505 ww-bmﬂ
79.981,98 4.177,96 1.857,93 24635 | 110.131,40] 18511,77 _12.573,86] 474,65 _ 4.082,56 |

- -278,06 - 0,30 6,07 . - -

tras | Venciments Varlagho
A 1.721,04
B
C

1.824,31] 6,00%)
1.927,56 ] 12.00%




. Licenca Total x| Acréscimo . Abona Perm RPPS Recup. Licenca
ENCARGOS: | Sir. 139 RPPS ~ | Recup. Pass | 1/3 Férlas prémig- | Provistes | Total gerak Piso: - | Venclment [ Trignie [ T GHT maﬁgi RPPS -660 | Tradm, | FASM-720 | RecupPass, | sir 132 | RPPS Pass. 1/3 Férias] Prémio Es.«ﬁ
204072 ]  255,18] 51,011 102,657 85,06 153,11 64s43] " 5749321 242400 727,75 109,16 109,16 72,77] 19857 5,09 40,75 407,53 8a,90F 16,97 33,96 2830 4250 183917
165638] 205,13 41,01 [ 7T 68331 " 123,08 51964] ~ 4.637,58 242400} 703,15 70,81 3546 . - 158,94 4,07 32,62 326,21 §756] 1359 27,18 22,65 340] 147214
17.598,02 | 197,53 39,49 73,01 65,84 118,52 500,38 4.458,73 242400] " 709,15] ~ 3546 35,46 - 152,03 3,90 31,20 312,02 55,00 12,99 26,00 21,67 325] 140814
185571] 254,34 50,84 101,74} . 8478 152,61 644,31 T 5.552,12] 242400 727,75] 109,16 7277 £4,29 193,72 4,97 39,76 397,58 82,83 1656 33,13 27,61 414] 179427
134246] 17483 34,95 59,93 58,28 104,90 44288 3.883,29 2.424,00 451,93 - - - 28,08 26 1E,08 180,77 37,66 7,53 15,06 12,55 1,88 815,80
? 157,76 94,66 : : j :
1.6! 205,13 41,01 82,05 68,38]. 123,08 519,64 4.637,64 2424001 709,15 70,91 - 35,46 - 158,97 4,07 32,62 326,21 67,95 13,59 27,18 22,65 3,401  1472,17
L85 21273 42,52 85,09 70,91 127,64 538,89 " 4,806,40 2.424,00 709,15 35,45 35 46 70,91 165,85 . 4,25 34,04 140,39 72091] 14,18 28,37 23,64 3,561 153514
180,89 108,53
1.71475] 21273 42,52 _ 85,09 70,91 127,64 533,89 #4.806,40 2,424,00 709,15 106,37 35,46 - 165,85 4,25 24,04 340,39 72091 14,18 28,37 23,64 3551 153624
1598,02] 187,53 39,49 79,01 65,84 118,52 500,38]  ° 4.468,73 2.424,00 09,15 35,46 35,46 - . 152,03 390 31,20 312,00 6500] 12,95 26,00 21,67 3251 140814
1,598 187,53 39,49 75,01 65,84 |- 118,52 500,38 4.468,73 2.424,00 709,15 35,45 35,46 - 152,03 3,30 31,20 312,02 65,00} 12,99 26,00 21,67 3,25] 240814
188,04 112,82
1.667,37| 220,33 44,04 28,13 73,44 132,20 558,15 4.869,50{ 240400 709,15 091 . 3546 70,91 172,76 4,43 - 354,57 7387 1477 29,55 24,62 3,69] 156470
191737 239,12 47,80 95,65 79,71 14347 605,74 5.392,52 2.424,00 721,75 109,16 36,38 72,77 184,39 4,73 37,84 378,42 78.84] 1576 31,54] 2628 394l 170730
171312 220,33 44,04 88,13 73,44 132 10 558,15 487525 2.424,00 709,15 141,83 35,46 . 172,76 4,43 35,45 354,57 23,87] 1477 29,55 24,62 3.60] 1600,15
1.656,39{ 205,13 4101 82,05 58,38 123,08 519,64 4.637,58 2,424,00 709,15 70,91 35,46 - 158,94 4,07 32,62 326,21 67,96 13,58 7,18 22,65 340] 147214
165630] 20513 41,01 82,05 53,38 123,08 519,64 4.632,58 2.424,00 705,15 70,91 3545 . 158,94 4,07 32,62 326,21 52,95 1359 27,18 22,65 340] 147214
165639 | 20513 41,91 82,05 68,38 123,08 519,64 4.637,58 2.42400] . 709,15 70,91 35,46 - 158,94 4,07 32,62 326,21 57,96] 1359 27,18 22,65 3401 147214
- 1598,02) 197,53 39,48 75,01 65,84 18,52 500,38 4.458,73 2.424,00 709,15 35,46 35,46 - 152,03 3,90 31,20 312,02 65,00] 1299 26,00 2467 "325] 140814
17478] 21273] 4252 45,09 70,91 127,64 538,90 4, 2 2.42400 709,15 70,91 70,91 - 165,85 4,25 34,04 340,38 7091 1418 28,37 23,64 3,55]  1.535,15
173237] 215,02 42,98 86,01 7L67 125,01 544,71 4,857,37 2.424,00 227,75 109,16 - - 162,11 4,18 33,48 334,76 55,74] 13,93 27,90 23,25 3.49]  1.510,76
1.85520| 231,09 46,15 92,43 77,03 138,65 585,40 5.214,14 2.424,00 727,15 109,16 72,77 - 177,29 4,55 36,39 363,87 75,81 1515 30,32 25,27 379] 164212
170403 " 222,08 4455 89,22 74,35 133,83 565,05 5.03574 2.424,00 72275) . 10916 35,38 N 179,20 4,36 34,93 349,32 72.77) 14,55 29,13 24,26 3,64] 157643
1.656,39] ~ 20513 41,01 _82,05 63,38 123,08 519,64 4.637,58 2.434,00 705,15 | 706,91 35,45 - 158,94 4,07 32,62 326,21 6795 ] 13,59 27,18 22,65 340F  1472,14
1.783,26 218,81 43,74 87,52 7294 131,29 554,30 4.963,30 2.424,00 880,63 88,06 44,03 88,06 214,54 5,50 44,03 440,32 oL73) 1834 36,69 30,58 459] 198711
1ess7e} 231,000 - cagiol - 9343 77,03 13885 585,40 5.214,14 2.824,00)% | 727,751 . 145,55] > 36,38 - 177,29 a455] . -3639 363,87 75811 15,15 30,32 25,27 3,75]  1.642,12
1.732,37 215,02 ). °. 42,98 86,01 71,67 129,01 544,71 4.857,37 2.424,00 722,75]  © 109,16 - - 163,11 4,18] 3348 334,76 69,74] 1394 27,30 23,35 349)  151076]
1666971 223061 4459 89,22 74,35, 133,83 565,05 4.928,68 |- 242400} ' 720,75) 109,16 36,38 170,20 S 349,32 72,77] 1455 29,11 24,26]  364) - 154150
1.85570] 231,09 46,19 9243 71,03 13865 585,40 5.214,34 2.424,00 727,75 145,557 36,38 - 177,29 4,55 16,39 363,87 7581 ) 15,15 30,32 25,27 3,70) "1647,12
A7n2] 22033 44,04 88,13 73,44 132,20/ 558,35 49y325] - 2.424.00 704,15 70,91 35,45 70,91 172,76 4,43 35,45 354,57 73,87) 1477 29,55 24,62 3,68 1.600,15]
175403] 22308 44,59 89,22 74,35 133,83 565,05] . 5.035,74 2.424,00 723,75 108,16 36,38 - 170,20 4,36 34,93 349,32 72,77 1455 29,11 2426]  364] 157643
17475 21273 42,52 85,08 70,91 127,64 538,90 4.806,42 2.424,00 709,15 70,91 70,91 N 165,85 4,35 34,04 340,39 70911 1418 28,37 23,64 355] 153515
179403] 223,06 44,59 89,22 74,35 133,83 565,05 5.035,74 2.424,00 727,75 109,16 36,38 - 170,20 4,36 34,93 349,32 72,77] 14,55 29,11 24,26 364} 157643
2102401 - 253,21 52,62 105,29 87,74 157,93 666,78 5.827,73 2.424,00 721,75 109,16 36,38 181,94 205,56 5,27 42,21 422,00 8704]| 1758 35,17 2031] 4407 1050485
155793] 30513 41,01 82,05 63,38 123,08 519,64 4539,12] 242000 703,15 70,91 35,46 - 158,94 4,07 - 326,21 67,96 | 1359 27,18 2265] 340] 143952
1.598,02] 197,53 3949 79,01 65,84 118,52 500,38 4.458,73 2.424,00 709,15 35,46 35,46 152,03 3,50 31,20 312,02 5500 1289 26,00 21,67 3,26] 140814
205181 4101 8205 58,38% 123081 510,641 4.637,58 2.424,00 769,15 } 25,46 —-- 70,91 158,941 ——407{-  -32,62] - 32621 — 6796} -1359 27,8 - -2285] -S40 147214
175403] 22306 44,59 89,22 74,35 133,83 565,05 5.035,74 2.424,00 727,75 109,16 36,38 170,20 4,36 34,93 349,32 72,77] 1455 29,11 24,26 364] 157643
179403) 22306 44,59 83,22 74,35 133,83 565,05 5.035,74 242800] " 72378 109,16 36,38 - 170,20 4,36 34,93 349,32 72,77 1455 29,11 24,26 364] 157643
1.73237] 21502 42,98 86,01 71,67 129,01 544,71 4.657,37 2.424,00 727,75 109,16 - - 163,11 4,18 3348] — 33476 69,74 13,94 27,50 23,25 3,491 1.510,76
173903 22306 44,59 89,22 74,35 133,83 565,05 | 503574 2.424,00 727,75 109,16 36,38 170,20 4,36 34,33 349,32 72,77] 14,55 29,11 24,26 364] 157643
165639] 20513 41,01 82,05 68,38 123,08 519,64 4.63756]  2.424,00 709,15 70,91 | 35,45 . 158,94 . 4,07 32,62 326,21 67,96{ 13,59 27,18 22,65 340] 147214
7.635,46] 9.177,62] 183361 3.67L05 [ 3.089,21 5.506,57| 23.249.04] 207.01590] 104.232,00]| 3585038} 3.72662] 179170 71258] e.20153 0,30 1580,18] 16832441 3'50577] 701,00 1402.71] 1.16892]| 17534 75.860,53
Dotaghies ]3.1.50.04 [3.190.07 [3.190.11 319033 13319113 3.1.50.16 [3.1.80.92 315094 ]s.3.50.08 [3.3.9108 [3.39030 [3.39033 [33503% [3.3.90.46 [rOTAIS Ativ:_verifie.: Deficit; *
4500 1,00 421.560,88 — 383,70 100] 50.00000 i 511,00 1,00]  1.000,00 473.858,58 2,236 - -651.843,59
0040 | 1,00] 63.72056{ 1.000,00] 315.67857 1,00 50.000,00 17412} 5290476] 62397791 59.337,11] 605.395,02 2.025 - -89.235,10
, j CAILCULD DO IMPACTO ORCAMENTARID: i g - — -741.078,69
Despesa:]  Normal  JAcréscimo | Até dez/22 Normal e Acrésc.
Proventos: 110.131.46| 42.081,28| 605.722,70] 378.731,49 Saldo das Dota Déflcls:
RPPS: 62.48449) 27.34504] 343.664.71] 245.13735 664.728,89
Face Card 12.573,96 "69.156,78 - 76.349,79 p /
FASM 4082,66] 158018 22.454,63] 14.22165 Déficlt: Total:]  741.078,69 " v
Férlas 3,053,21]  1.168,52 16.825,63]  10.520,32 \
137 517, o762 3506771 50476891  91560,9€
- L. Prémlo 5,506,57 175,34 30.286,14 1.578,05
- Total: 207.015,90| 75.860,53 | 1.138.587,47] 682.744,61
X M




- Agente de Combate a Endem

| Mmatdeuwz ] . . Nomeé: . “padrdo |.Classeé | Vencimento | Insalubrid. [PROVENTOS .| - INSS-706. - FGTS-703 |ENCARGOS: sir. 13¢ INSS FGTS  ]1/3 Férias

478547-9/1° |Ana Paula Henriques Fonseca - ~'{ ~ . '1550,00] - 242,40 . 1.792.40 376,42] 21,00% 143,39] 9% 519,81 149,37 3137 11,95 - 49,79 )
478576-2/1 - - |Carina Luiz Baltezan I -] 71550000 . 242,40]- - 1.792,40 376,4] 21,00% 143,39| 9% 519,79 149,37] 31,37] 1395) - 49,79
478579-7/1 - |Cesar Augusto Silveira Mendes s o 1 asso00] 242,40 -1.792,40 376,4| 21,00% 143,39] 9% 519,79 149,37 31,37| 5975 49,79
478546-0/1 ]Fernanda Vargas de Mello I - | .- 1ss000] | 242,40| © 1.79240| - 376,4] 21,00% 143,39] 9%]| 519,79 149372 3137} 5975]  49.79]
478549-5/1 |Marcell Dias Costa . . I T 155000 - 0 . . 1.550,00 325,52 21,00% 124,00 | 8% 449,52 129,17] 2713] 5167 43,06
478577-0/1 - | Patricla Barreto Mendonca . - ). 158000 . 242,40 1.792,40 376,4] 21,00% 143,39} 9% 519,79 149,37] 1245] 59.75 49,79
478946-6/1 - |Patricia de Oliveira Sliveira - 1 A 1550,00| - 242,40] - 1.792,40 376,4] 2100%|  143,39] 9% 519,79 149,37] 31,37] 59,75 49,79.
aqmwmm-m: Walkiria da Trindade goa._a ] g 1550,00] 242,40 1.792,40 376,4] 21,00% 143,39 9% 519,79 | -14937| 298] 59,75 49,79

.'12.400,00 1.696,80 1409680  2.960,34 - 1.127,73 408807 117473 22627 374,30 391,58
{onte: folhas de pagamento dos Agentes Comunitarios de Salde e dos Emiﬁ de Combate 3 Endemias. - Emitido pefa SMA. ) '

-1.343,33 -210,08 -326,19 -124,28 .

206,67 32,32 50,21 19,11 .

206,67 32,32 50,17 19,11




Ao Més

Tot ProvisBes - |Total geral: Piso: - Acréscimo maif22 INSS FGYS  {Total Acresc,
: 242471 2.554,68 242400 - ° 874,00 7.866,00 '1.651,86 629,28 -10.147,14
242,47 2.554,66 '2.424,00 874,00 7.866,00 1.651,86 629,28 10.147,14
©12490,27 2.602,46 1 2.424,00 874,00 7.866,00 1.651,86 629,281 10.147,14

" 280,27 2.602,46)  2.424,00 874,00 7.866,00 1.651,86 629,28 10.147,14
-25),02 2,250,54 2.424,00 874,00 7.866,00 -1.651,86 629,28 10,147,14

271,35 2.583,54 '2.424,00 ' 874,00 7.866,00 1.651,86 629,28 10.147,14

290,27 2.602,46 2.424,00 874,00 7.866,00 1.651,86 629,28 10.147,14

288,76 2.600,95 2.424,00 874,00 7.866,00 1.651,86 629,28 10.147,14
2.166,88 20.351,75 19.392,00 6.992,00 62.928,00 13.214,88 5.034,24 81,177,12




