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PROJETO DE LEI N° 	 /2021 

Autoriza o Poder Executivo Municipal às 

contratações temporárias de 02 (dois) Técnico 

em Enfermagem, pelo período de 12 (doze) 

meses e dá outras providências. 

Art. 1 0  Fica o Poder  Executivo autorizado às contratações temporárias de 

02 (dois) Técnico em Enfermagem, pelo período de 12 (doze) meses, Padrão 10, 40 

(quarenta) horas semanais, para atuarem nos Postos de Saúde das Minas do Camaquã 

e Durasnal. 

Art. 20  O contrato será de natureza administrativa, com as atribuições 

previstas no estatuto dos servidores estando amparadas pela CF, art. 37, Lei Orgânica 

art. 91, Regime Jurídico único dos Servidores do Município, alterado pela Lei n°. 3.670 

de 29 de dezembro de 2015, Decreto Executivo n°. 3.704 de 18 de julho de 2016, Edital 

de Abertura de Processo Seletivo Simplificado n° 3.062/2020 e Edital de Homologação 

n0 3.06612021. 

Art. 30  O valor da remuneração mensal será o correspondente aos padrões 

dos Cargos do Quadro de Servidores do Município de igual função. 

Art. 40  Para pagamento das despesas decorrentes desta Lei será utilizado 

dotação específica para tal finalidade. 

Art. 50  Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE IDO PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇAPAVA DO SUL, 

aos ........dias do mês de . .................... do ano de 2021. 

Giovani Amestoy da Silva 

Prefeito Municipal 
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EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS 

Anexa'ao Projeto de Lei n°.................../2021. 

Senho r Presidente, 

Senhores Vereadores (as): 

Submeto a elevada consideração desta Egrégia Casa Legislativa projeto 

que tem por escopo autorizar o Poder Executivo a formalizar as contratações temporárias 

de 02 (dois) Técnicos em Enfermagem, pelo período de 12 (doze) meses para atuarem 

nos Postos de Saúde das Minas do Camaquã e Durasnal. 

Os Técnicos em Enfermagem atuaram nos Postos de Saúde das Minas 

do Camaquã e Durasnal, 'devido a falta de profissionais na área disponível para atender 

esta demanda, visto que os que atendiam nestes postos do interior, uma solicitou laudo e 

após/licença Maternidade e a outra, solicitou aposentadoria. 

À Apreciação dos Senhores Vereadores. 

Caçapava do Sul, 1 de neiro de 2021. 

Giovani 	t y da Silva 

Prefeit Municipal 
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EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA N° 3.062/2020 

O Prefeito Municipal de Caçapava do Sul, no uso de suas atribuições, toma público, que se 

encontram abertas as inscrições para o processo seletivo simplificado, em conformidade com a Lei 

Municipal n° 3.670 de 29 de dezembro de 2015 e o Decreto Executivo n° 3.704 de 18 de julho de 

2016, com observância das instruções abaixo. 

1— DISPOSIÇÕES GERAIS: 

O processo seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas e cadastro reserva 

(CR) para a função de Técnico em Enfermagem (40h), os quais deverão desempenhar suas funções 

junto aos Postos de Saúde das Minas do Camaquâ e Durasnal, conforme segue: 

Função Número de Vagas Escolaridade Padrão 

Técnico em Enfermagem (40h) 02 vagas + CR Técnico em Enfermagem P 10 = R$ 1,8 66,3 

São atribuições do Cargo de Técnico em Enfermagem: 

- Descrição Sintética das Atribuições: exercer atividades auxiliares, de nível médio técnico, 

atribuídas à equipe de enfermagem. 

- Descrição Analítica das Atribuições: 

01 - Planejar, programar, orientar e supervisionar atividades de assistência de enfermagem; 

02 - Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; 

03 - Atuar na prevenção e• controle de doenças transmissíveis em geral, em programas de vigilância 

epidemiológica; 

04 - Atuar na prevenção, e no controle sistemático de danos fisicos que possam ser causados à 

'pacientes durante à assistência de saúde; 

05 - Atuar na prevenção e no controle sistemático da infecção hospitalar; 

06 - Executar as atividades de assistente de enfermagem; 
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EDITAL NO3.O66  DE 15 DE JANEIRO.DÊ'2021. 

O Prefeito do Município de Caçapava do Sul, através da Secretaria de 
Município da Administração, no uso de suas atribuições legais, torna público a todos os interessados, 
nos termos do Edital n° 3.062/2020, a classificação através de análise de títulos das candidatas 
inscritas para a referida Função, conforme segue: 

;TÉCNICO EM ENFERMAGEM —4011 

CLASSIFICAÇÃO 
______ 

N° DA 
LNSCRIÇÂÓ  

NOME PONTUAÇÃO 

10 002 - ALEXANDRA PEREIRA FAGUNDES 21 
20  004 - TANTA REGINA OTARAN FLORES 20 
3 0  006 LUANA RODRIGUES SENO 12 
40  003 -  JOSSANA DE CASTRO DUTRA 06 
5° 001 - JOYCE CONCEIÇÃO OLIVEIRA DE JESUS 04.. 
60 005 	- EMANE FERREIRA LUIZ 00 

Caçapa de 2021. 

iva 

Regis e- e e Aublique-e: 

L Pinto Torres 

Secretário de Município 
da Administração. 
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